
NUOVO FONDO PENSIONE A CONTRIBUZIONE DEFINITA DI
GRUPPO:   ADEMPIMENTI  PER  CHI  È  ISCRITTO  AI  FONDI
APERTI 

I colleghi che contribuiscono al Fondo Pensione Gruppo Intesa Sanpaolo (FAPA), al
Fondo  Pensioni  SANPAOLO  IMI,  al  Fondo  Pensione  Complementare  per  il
Personale del Banco di Napoli non devono realizzare alcun adempimento.

I  colleghi  che  aderiscono  ai  Fondi  Pensione  Aperti  (tra  questi  Previbank per  i
colleghi ex Banca Popolare Abruzzese Marchigiana – Previdsystem per i colleghi ex
Carisap),  per  continuare  a  beneficiare  della  contribuzione  aziendale  devono
aderire al Nuovo Fondo di Gruppo entro il 30 giugno 2016.

Per  aderire  nell'intranet  aziendale  è  disponibile  fino  al  30  giugno  2016  l'
“APPLICATIVO   FONDI APERTI” percorso: Persona > welfare > Fondo Pensione a
contribuzione definita del Gruppo Intesa Sanpaolo > Applicativo Fondi Aperti  con il
relativo manuale utente che consigliamo di consultare prima di iniziare la procedura
di adesione.

Ai colleghi interessati ricordiamo che: 

 * A seguito dell'adesione, sarà aperta una posizione individuale intestata all'iscritto.

* L'iscritto può scegliere di conferire la contribuzione mensile corrente (propria e
aziendale), nonché la quota Tfr, in una o più linee di investimento (massimo tre), tra
quelle  già  in  essere  nell'ex  Fondo  Pensione  di  Gruppo  SPIMI  (schema  di
investimento A) o, in alternativa,  nel Fondo ex Fapa del  Gruppo Intesa Sanpaolo
(schema di investimento B). Tutte le caratteristiche dei singoli comparti sono riportati
nel “Documento illustrativo delle caratteristiche del fondo” disponibile nell'intranet
aziendale. Tali linee di investimento resteranno attive fino al 31 dicembre 2016, in
attesa della predisposizione dei nuovi comparti che saranno attivati dal Fondo Unico
di Gruppo dal 1 gennaio 2017.

*  Per  i  colleghi  lungo  assenti,  che  non  hanno  accesso  alla  procedura,  la
documentazione sarà inviata al domicilio in forma cartacea. 

* L'iscritto ha la  facoltà,  e non  l'obbligo,  di trasferire anche la propria posizione
finora  maturata  al  Fondo  Unico  di  Gruppo,  le  modalità  verranno  comunicate  in
seguito  dall'azienda  che  ha  già  provveduto  ad  inviare  a  tutti  i  Fondi  Aperti  una
specifica comunicazione sulle previsioni di cui all'accordo 7 ottobre 2015. 


