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INCONTRO CON AZIENDA E CAPOGRUPPO DEL 26/05/2022 

In data odierna le OO.SS. si sono incontrate con Azienda e Capogruppo per la comunicazione prevista dall’art. 

10 CCNL in merito ai dati annuali delle Compagnia della Divisione Insurance, dai quali emergono gli ottimi 

risultati della Divisione frutto del costante impegno ordinario e straordinario delle lavoratrici e dei lavoratori. 

Le OO.SS. hanno espresso forte preoccupazione rispetto alla nuova procedura aperta dall’Antitrust nei confronti 

di ISP RBM Salute, per pratiche commerciali scorrette. La Capogruppo ha confermato l’interesse strategico nei 

confronti della Compagnia, la totale attenzione al tema e l’impegno a darci pronto riscontro sull’andamento 

della procedura. 

L’Azienda ha confermato che dal 1° agosto le lavoratrici e i lavoratori di Cargeas della sede di Milano verranno 

trasferiti in Viale Stelvio, con relativa attivazione di tutte le funzionalità presenti in Divisione Insurance. 

Resta confermata, fino a nuova disposizione, la pianificazione delle presenze al 40%. 

In merito alla comunicazione pubblicata sulla intranet, relativa al collegamento tra l’effettuazione nei termini 

previsti della formazione obbligatoria e il riconoscimento dei sistemi incentivanti e il PVR, confermiamo che la 

formazione non ha nessun impatto sul PAV, ma esclusivamente sui KPI della Divisione. 

Vista la grave situazione lavorativa, rispetto agli eccessivi carichi di lavoro ed alla loro organizzazione, abbiamo 

provveduto a consegnare una lettera ad Aziende e Capogruppo con la richiesta di un confronto urgente al fine 

di analizzare il contesto e verificare le eventuali azioni da porre in essere (vedi lettera allegata). 

A tal proposito sottolineiamo che le OO.SS. non hanno condiviso con l’Azienda alcuna linea di intervento, o 

pianificazione straordinaria, riguardo le attività ordinarie o progettuali che coinvolgono le lavoratrici e i 

lavoratori, come invece riportato da alcuni “Responsabili”! 

Restiamo in attesa di celere convocazione da parte aziendale della quale vi daremo tempestivo 

aggiornamento. 
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