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#anchenoifacciamorumore 

Erano quelli i giorni in cui ancora restava un barlume di speranza che Giulia Cecchettin fosse 

viva… 

Le emozioni si susseguivano altalenanti, forte era la 

sensazione che ciò che stava accadendo - e che da 

tanto, troppo tempo accadeva - non fosse più 

sostenibile, e prepotente si manifestava in noi la 

volontà di incanalare anche i sentimenti di rabbia, di 

dolore, in qualcosa di utile. Il desiderio di dare una 

finalità a quel continuo mettersi in discussione, a quei 

brandelli di messaggi in chat, di parole postate sui 

social, di immagini condivise, quasi un flusso corale 

di coscienza che ha pervaso l’intera Segreteria in quei 

momenti, è stato il primo embrione di quella che poi 

è diventata la campagna #anchenoifacciamorumore.  

Sono trascorsi sei mesi dal 25 novembre 2023 quando, in occasione della Giornata internazionale 

per l'eliminazione della violenza contro le donne, avevamo riconfermato il nostro impegno a 

essere parte attiva, come sindacaliste e sindacalisti Uilca e come persone, di quel cambiamento 

culturale che, necessariamente e senza più alcun indugio, deve coinvolgere le famiglie, la scuola, 

le istituzioni, il mondo del lavoro. Da quella giornata ogni 25 del mese abbiamo scelto di 

focalizzare la nostra attenzione e i nostri sforzi per promuovere riflessioni o anche azioni 

concrete, che in questo numero speciale di Uilca Notizie riproponiamo aggiornandole.  

Noi non ci arrendiamo, vogliamo continuare a lottare e a mantenere alta l’attenzione su un tema 

che ci sta particolarmente a cuore. Un grazie di cuore a tutte le persone che in vario modo ci 

hanno fornito stimoli, contributi e ce ne daranno in futuro, un futuro che ci auguriamo possa 

diventare migliore del presente.  

  

25 novembre 2023  

Giornata internazionale per 
l'eliminazione della violenza contro le 

donne: una tappa verso… 

Il video del contest fotografico Uilca 
#anche noi facciamo rumore 

Bellissime le foto che abbiamo ricevuto! 

Testimonianza concreta della diffusa 

sensibilità e dell’impegno a contrastare la 

violenza, fin dalle età più giovani.  

Ciascuna foto inviataci è stata pubblicata 

sulla pagina FB Uilca Gruppo ISP  

25 dicembre 2023 

Auguri sì, ma speciali… 

Le foto del contest Uilca sono diventate 

uno splendido videomessaggio di auguri. 

Il primo posto per i like ricevuti dalla loro 

foto è di Giulia e Matteo. Un grazie 

enorme alla loro mamma e a Teresa che 

hanno indicato in E.V.A. Cooperativa 

sociale per la prevenzione e il contrasto 

della violenza maschile contro le donne 

(QUI) la destinataria della donazione da 

parte della Uilca Gruppo Intesa 

Sanpaolo. 

https://youtu.be/XKxbYx-h2ec
https://youtu.be/XKxbYx-h2ec
https://www.facebook.com/uilcagruppoisp/
https://www.youtube.com/watch?v=m6r26ayokfA
https://www.cooperativaeva.com/
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25 febbraio 2024 

Senza consenso è stupro?  

Senza consenso è stupro! 

No a passi indietro sui diritti! 

No a un testo di Direttiva che snatura la 

Convenzione di Istanbul: solo sì è sì! 

Con queste parole abbiamo sostenuto 

convintamente la petizione di Associazione 

Differenza Donna APS ONG che faceva 

appello al Consiglio Europeo affinché nella 

Direttiva Europea sulla lotta alla 

violenza contro le donne e alla violenza 

domestica reintegrasse la definizione del 

reato di stupro quale “atto compiuto senza il 

consenso volontario della donna o senza che 

la donna sia in grado di esprimere una libera 

volontà”.  

Questa definizione di stupro avrebbe 

comportato un salto in avanti nel presente 

“in molti Stati membri in cui la condizione 

perché si configuri stupro è ancora l'uso della 

forza, della minaccia o della costrizione.  

E ci abbiamo voluto sperare perché l’Italia è 

uno dei Paesi in cui, “nonostante le 

raccomandazioni del GREVIO e del comitato 

CEDAW, lo Stato non ha emendato la 

legislazione per basare il reato di violenza 

sessuale sulla mancanza di consenso, come 

richiesto dalla Convenzione di Istanbul” 

secondo quanto si legge nel recentissimo 

Report delle Organizzazioni della società 

civile italiana per la CEDAW.  

Pur rimanendo un atto normativo 

importante, purtroppo la Direttiva Europea 

approvata è stata mutilata nel testo 

originario dell’articolo 5 (QUI il testo 

approvato) e rimane l’amarezza di una 

produzione normativa che avrebbe 

contribuito a rafforzare il principio che solo sì 

è sì!  

E forse avrebbe potuto evitare quelle gogne, 

spesso rafforzate dalla narrazione dei media, 

cui sono sottoposte ancora oggi nei 

dibattimenti processuali le donne che 

denunciano la violenza, subendo una ri-

vittimizzazione inaccettabile. Recenti 

vicende in proposito ci riportano alla 

memorabile arringa con cui l’avvocata Tina 

Lagostena Bassi nel 1979, ben 45 anni 

orsono, difese una giovane donna vittima di 

violenza, come documenta il film Processo 

per stupro. Certo erano anni, quelli, in cui 

ancora vigeva il delitto d’onore (abrogato nel 

1981) e lo stupro era un reato contro la 

morale e non contro la persona (lo diventerà 

25 gennaio 2024 
Un film che fa riflettere… 

Per fare rumore, per tornare a 

riflettere sull’origine della violenza 

e su come contrastarla abbiamo 

proposto il film Women Talking 

accompagnandolo con una nostra 

recensione, chiedendo a chi lo 

desiderasse di farci pervenire sulla 

casella mail contest@uilcais.it 

una recensione di un libro o un 

film, o perché no? una poesia o un 

breve testo.  

Oggi pubblichiamo una poesia…in 

attesa di ricevere altri contributi! 

Un uomo e una donna camminavano 
piano 
Lei dolcemente gli sfiorava la mano 
Lui, all'improvviso, gliela strinse 
troppo forte 

La ragazza dal dolore si contorse 
Subito l'uomo si scusò per l'accaduto 
Egli era veramente molto dispiaciuto 
La giovane disse piena d'amore  
“Non importa tesoro mi basta con te 
restare” 
Subito dopo lo baciò 

Ma il ragazzo da sé la allontanò 
Le disse “cosa stai guardando te? 
Sei mia lo sai ti voglio solo per me!” 
Gli occhi erano fissi e l'espressione 
dura 

La bambina cominciò ad avere paura 

La belva le disse “Sei cosa mia! 
Resterai con me e non andrai più via” 
Intorno alla donna divenne tutto buio 
Ma a questo punto non era più suo 
La storia di questi fidanzati era finita 
storta 
Lei era stata uccisa, era morta… 

 

Lorenzo Villoresi 

https://www.coe.int/it/web/portal/-/violence-against-women-grevio-publishes-annual-report
https://www.ohchr.org/fr/treaty-bodies/cedaw
https://www.ohchr.org/fr/treaty-bodies/cedaw
https://www.direcontrolaviolenza.it/pubblicazioni/
https://www.direcontrolaviolenza.it/pubblicazioni/
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/IT/TXT/PDF/?uri=CONSIL:PE_33_2024_REV_1
mailto:contest@uilcais.it
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nel 1996), motivo per cui oggi appare ancora 

più grave che né la cultura, né la normativa 

siano in grado di rendere piena giustizia. 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

La campagna Uilca  
Gruppo Intesa Sanpaolo  

 
#anchenoifacciamorumore 

 
la puoi seguire sul nostro 

sito UilcaIS  
 

 
 

e sui nostri canali social 
 

                            
 

                 
 

 

25 marzo 2024 

Violenza economica: 

riconosciamola per sconfiggerla! 

Agire sull’empowerment femminile e 
sulla stabilità economica delle donne è 
leva fondamentale del cambiamento 

culturale per un contrasto alla violenza di 
genere.  

Anche la 68a sessione della 

Commissione delle Nazioni Unite 

sullo Status delle Donne (CSW68) del 

22 marzo scorso ha avuto quale tema 

prioritario quello di “accelerare il 

raggiungimento dell’uguaglianza di 

genere e l’empowerment di tutte le 

donne e le ragazze affrontando la 

povertà e rafforzando le istituzioni e i 

finanziamenti con una prospettiva di 

genere”. 

Il nostro approfondimento di marzo 

(QUI) è stato dedicato all’importanza di 
conoscere le forme subdole della 

violenza economica, che fra l’altro ha una 
dimensione trasversale rispetto al livello 
di istruzione.  

Nel nostro ruolo di dipendenti di banca e 
di assicurazione abbiamo probabilmente 

qualche strumento in più per 
comprenderla e intercettarla. 

 

 

25 aprile 2024 

Le parole del nostro 

impegno  

Il video della Segreteria 

Uilca Gruppo Intesa 

Sanpaolo 

Guarda QUI il video 

https://uilcais.it/
https://www.facebook.com/uilcagruppoisp/
https://instagram.com/uilca_gruppo_intesa_sanpaolo?igshid=YTQwZjQ0NmI0OA==
https://www.linkedin.com/company/uilcais/
https://www.youtube.com/@UilcaGruppoIntesaSanpaolo
https://uilcais.it/ricerca-nei-documenti.html?task=download.send&id=7452&catid=18&m=0
https://youtu.be/5TEhSPecQp0

