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Incontro ai sensi dell’art. 6
Protocollo Relazioni Industriali
(24 febbraio 2014) e successive
Integrazioni

AREA Milano NORD EST
Milano, 29 giugno 2017
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:
30/04/2017

ART. 6 COMMA 5
BPUNTO 1 - ORGANICI

N
U Disaggregazione per inquadramento

U Disaggregazione per full time e part-time
U Disaggregazione per tipo di contratto

B2
) Mobilita territoriale
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1. Organici 3

1.1 Disaggregazione per inquadramento

Area Sindacale Sesso A3L1e2 A3L3e4 QD1 e2 QD3 e4 Altri totale

uomini 53 130 131 s0| o 373
AS MILANO NORD EST |,0ne 83 287 165 21| 4| s60
totale 136 417 296 71| 13| 933

L’organico e quello effettivo, composto dal personale in servizio (ad eccezione degli atipici), dai distaccati da altre Societa (distaccati “In”)
e le assegnazioni temporanee, al netto dei distaccati “out”, delle cessazioni.

AREA Milano NORD EST




1. Organic

1.1 Disaggregazione per full time e part time

Area Sindacale

Sesso

FULL-TIME

Totale

PART- TIME

Var. (PT Ciclico)

PART- TIME
0% - 40%

PART- TIME PART- TIME PART- TIME PART- TIME PART- TIME
15:00-18:30 18:45-22:15 22:30-26:00 26:15-29:45 30:00-32:30

PART- TIME

Rapporto %
PT/ Totale

40%-49%

50%-59%

60%-69%

Totale

70%-79% 80%-86,66% Organico
uomini 367 0 0 0 5 0 1 6 1,61

AS MILANO NORD EST | 45nne 317 0 1 2 72 23 144 243 43,39
totale 684 0 1 2 77 23 145 249 26,69

L’organico e quello effettivo, composto dal personale in servizio (ad eccezione degli atipici), dai distaccati da altre Societa (distaccati “In”)
e le assegnazioni temporanee, al netto dei distaccati “out”, delle cessazioni.
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1. Organici 5

1.1 Disaggregazione per full time e part time (segue)

Tipo Part Time ORIZZONTALE VERTICALE CICLICO MISTO totale

Area Sindacale Sesso
uomini 5 1 6
AS MILANO NORD EST |45ne 150 10 1] 82| 243
totale 155 11 1 82 249

L’organico e quello effettivo, composto dal personale in servizio (ad eccezione degli atipici), dai distaccati da altre Societa (distaccati “In”)
e le assegnazioni temporanee, al netto dei distaccati “out”, delle cessazioni.
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1. Organici 6

1.1 Disaggregazione per tipo di contratto

Area Sindacale Sesso inde.I;ZTn':i(r)lato ap?)?':rtlzla;:tt:to totale
uomini 373 373

AS MILANO NORD EST donne 559 1 560
totale 932 1] 933

L’organico e quello effettivo, composto dal personale in servizio (ad eccezione degli atipici), dai distaccati da altre Societa (distaccati “In”)
e le assegnazioni temporanee, al netto dei distaccati “out”, delle cessazioni.

AREA Milano NORD EST




1. Organici

1.2 Mobilita territoriale

N. Cambi per % Accoglimenti

Area Sindacale Sesso N. Trasferimenti accoglimento Domanda /
Domanda Trasferimenti
uomini 11 0 0,00
AS MILANO NORD EST 4o 16 2 12,50
totale 27 2 7,41

AREA Milano NORD EST
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30/04/2017

PN

” “ " ART. 6 COMMA 5

—— BPUNTO 2 - FORMAZIONE
W21
U Per canale di erogazione

U Per tipologia/materia
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1. Formazione
2.1 per canale di erogazione — giorni uomo

Tipologia Canale

N. GG % GG
AULA FAD ONLINE FAD OFFLINE CORSI ESTERNI STAGE TOTALE Dipendenti PART-TIME su

PART-TIME TOTALE

Area Sindacale Sesso

uomini | 76,17 154,99 231,16 1,76 0,76
AS MILANO NORD EST |45nne | 83,03 197,41 1,20 281,64 134,17 47,64
totale| 159 20 352,40 1,20| 512,80 135,93 26,51
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1. Formazione 10
2.1 per canale di erogazione — partecipazioni

Tipologia Canale

% N.

) N. Dipendenti Dipendenti
Area Sindacale Sesso AULA FAD ONLINE FAD OFFLINE CORSI ESTERNI STAGE TOTALE PART-TIME PART-TIME su

TOTALE
uomini | 140 837 977 6 0,61
AS MILANO NORD EST | y5nne | 171 1.379 2| 1552 596 38,40
totale| 311 2.216 2| 2529 602 23,80

AREA Milano NORD EST




1. Formazione 11
2.1 per tipologia/materia

Area Sindacale TRAINING Sesso

CREDITO
FINANZA
ESTERO
INFORMATICA
SERVIZI
LINGUISTICA
ORGANIZZAZIONE
NORMATIVA E
FORMAZIONE
ISTITUZIONALE

o
-
z Y
s S
¥
Eo
® g
ez
a3
s
o
O

SVILUPPO COMMERCIALE
ABILITA' PROF.
BANCA ASSICURAZIONE
TOTALE GG Uomo
N. GG. Uomo Part-Time

% GG UomoPart-Time

uomini | 9,30| 7,00{19,75|105,96| 5,47|0,00|15,49|0,00{ 6,97|0,00{ 38,07|23,16|231,16] 1,76 0,76

AS MILANO NORD EST donne | 1,11| 7,60|44,31|124,28| 8,53|0,00|10,46(0,00| 1,10(0,00| 42,42|41,84|281,64|134,17|47,64

totale | 10,41| 14,60| 64,06| 230,23 14,00] 0,00 25,95/ 0,00 8,07/0,00| 80,48] 65,00|512,80| 135,93| 26,51

AREA Milano NORD EST




Dati al
30/04/2017 12

ART. 6 COMMA 5

B PUNTO 3 — ORARIO DI LAVORO
[ 3.1 ferie e permessi ex-festivita
[} 3.2 andamento dello straordinario

1 3.3 utilizzo della Banca delle Ore

AREA Milano NORD EST




3. Orario di lavoro 13
3.1 ferie e permessi ex festivita

Area Sindacale Sesso Totale Oganico Residuo Ferie Non Media Ferie Residuo Ex- Media Ex-

Godute Non Godute FEstivita Festivita Residuo Totale

uomini 373,00 8.017,50 21,49 246,50 0,66 8.264,00

AS MILANO NORD EST |donne 560,00 11.618,50 20,75 348,00 0,62 11.966,50
totale 933,00 19.636,00 21,05 594,50 0,64 20.230,50
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14

3. Orario di lavoro
3.1 andamento dello straordinario

N. Dip. Area Ore MEDIE nel
Professionale Periodo

Totale Ore 1 oro Percettori

Area Sindacale Sesso Straordinario

uomini 18|3 192 0,09
AS MILANO NORD EST |donne 14023 374 0,37
totale 158)26 566 0,28

AREA Milano NORD EST




3. Orario di lavoro 15
3.3 utilizzo della Banca delle Ore

Area Sindacale Sesso Oreplt::iglduet:‘:\:no A?\r:oMg::::aant:e T%toacllig € TOta(:i:J:eNON Totale Ore % Ore Godute %G?)Leul:gN
uomini 852,50 5.572,25| 1.240,25 5.184,50| 6.424,75 19,30 80,70

AS MILANO NORD EST |donne 2.516,25 5.770,50| 1.437,00 6.849,75| 8.286,75 17,34 82,66
totale 3.368,75 11.342,75| 2.677,25 12.034,25| 14.711,50 18,20 81,80

AREA Milano NORD EST




Dati al
28/03/2017 16

ART. 5 COMMA 5
B PUNTO 4 — DISTRIBUZIONE TERRITORIALE

: : [14.1 dettaglio per tipologia unita operativa
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4. Distribuzione territoriale 17
4.1 Dettaglio per tipologia unita operativa

FILIALI IMPRESE FILIALI PERSONAL FILIALI RETAIL
Mi 5 23 a7
5 23 47
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Dati al
30/04/2017 18

|
“Soon’  ART. 5 COMMAS
@ BPUNTO 5 — SICUREZZA

V5.1 azioni criminose
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5. Sicurezza 19
5.1 azioni criminose

n° rapine

AREA MILANO NORD EST 0
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