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Nuovo Centro Direzionale:
versione 2.0 o...?

Dopo i primi tre mesi di operativita del nuovo Centro Direzionale € arrivato
il momento di fare un punto di riflessione sullo stato dell’arte. La maggior
parte delle criticita evidenziate tempo per tempo e tempestivamente
segnalate dalle 0.0.S.S. e dai R.L.S. ad oggi non hanno ancora trovato
soluzione.

Tra le questioni tuttora aperte citiamo le piu rilevanti:

¢ |e continue anomalie nel funzionamento degli ascensori;

e |'eccessiva luminosita negli uffici, causata dall'inadeguatezza dei
tendaggi di protezione, che risulta dannosa per I'apparato visivo ed
obbliga molti colleghi a lavorare con gli occhiali da sole;

¢ |a carente informativa sulle misure di sicurezza da adottare in caso
di emergenza, nonché I'assenza dell’infermeria e, in alcuni piani,
della cassetta di pronto soccorso;

¢ |a mancanza sull’apposita cartellonistica dei nominativi degli addetti

al primo soccorso, degli addetti alla gestione delle
emergenze/incendio, del Responsabile di palazzo e il suo sostituto;

e |'accessibilita alla mensa per caricamento tessere e agli archivi nei
piani sotterranei solo mediante uscita dai locali aziendali causando
anomalie nella procedura di rilevazione presenza;

e J|a disfunzione del sistema di illuminazione artificiale nei locali;

¢ |a presenza di correnti d’aria nella parete sud (lato scala di servizio),
proveniente dalle aperture nella parete stessa.

Le scriventi 0.0.S5.S. continuano a presidiare costantemente le
problematiche sopra citate e intervengono nei confronti dell’Azienda,
affinché essa trovi al piu presto la definitiva risoluzione.
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